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VALKOMMEN TII-I._PEP\SPI':’KTI\’BYRI?\N!

— FOR VEM? — | B UNDERSbKNINGSPLATS:

For barn 8-12 ar och for er som arbetar i |
en fritidsverksamhet.

i_ VAD?

PERSPEKTIVBYRAN ir en interaktiv
deckarlek dar barnen ar detektiver som
granskar, synliggodr och ger sina perspektiv
pa er verksamhet. Ni vuxna lyssnar,
antecknar och forbattrar!

[ HUR?

Folj instruktionerna i detta hifte!

BAKGRUND

PERSPEKTIVBYRANS metoder och utbildningar riktar sig till er som arbetar
med barn och unga med syfte att skapa trygga, jamlika och tillgdngliga
verksamheter.

Perspektivbyran borjade som ett projekt dar mer 4n 700 barn och personal fran
kultur- & fritidsverksamheter deltog. Materialet som arbetades fram 1 projektet
har dels samlats pa en digital plattform och dels omformats till materialet som
du nu héller 1 din hand.

P& perspektivbyrdn.nu finns utbildningar om barnkonventionen,
diskrimineringslagstiftningen samt en steg-for-steg-utbildning i ett praktiskt
‘ forandringsarbete. P4 hemsidan finns ocksa verktyg och tips
tor hur ni kan fa barnens perspektiv pa er verksamhet. _




INNAN NI BORJAR

— MATERIAL:

LADDA NER OCH SKRIV UT: | instruktionsbok, 4 profilkort och de uppdrag
som passar bast till er verksamhet.

VERKTYG: Papper och pennor for bdde barn och ledare att anteckna pa.
Eventuellt mélarfarger och saxar till bonusuppdragen.

SCENOGRAFI & REKVISITA: Om ni har tid och mgjlighet kan ni skapa
en detektiv-miljé med hjélp av fantasi och gamla prylar som; skrivmaskiner,
skrynkliga papper, forstoringsglas, staimplar, uppslagsbocker, fotografier m.m.
Kanske fixa ndgra schyssta losmustascher?

— RIKTLINJER: —

ANTAL BARN: Uppdragen kan antingen genomforas enskilt eller 1 grupp. En
lagom storlek dr 2-4 barn per lag.

ANTAL LEDARE: Minst en, men gérna flera sé att ni inte missar nagot visentligt
1 barnens spaningar. I grupper med yngre barn rekommenderas en vuxen per
grupp, s att barnen far hjélp med att forsta frdgorna och med att skriva svar.

FORKUNSKAPER: Perspektivbyrdns metoder och utbildningar utgar ifran
barnkonventionen och diskrimineringslagen. Las mer om detta pa sidan 19.

TIDSATGANG: Introduktion och gruppindelning tar ca 5-10 min. Varje
uppdrag tar ca 30 min (15 min f6r genomférande och 15 min for diskussion).
Barnen kan utfora ett eller flera uppdrag per tillfille.

ROLLSPEL I ett av uppdragen fir grupperna varsin person att utgd ifrén;
AW O EIRI, ISAM och SALLY. Detektiverna ska utféra uppdragen med tanke pa
dessa personers basta, utifran deras behov och 6nskemal.
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GOR SA HAR

_1. _—

Ni som leder aktiviteten behdver ldsa igenom uppdragen 1 forvig, sa att ni vet
vad de gir ut pd och vad som ska forberedas innan barnen kommer.

— 2. — —

Las texten om Barnen, Dissaren och Agent Franka pa sidan 6. P4 sa sitt far ni

en gemensam berittelse att utga ifran.
MED_BARNEN

_3. JE——

Dela upp barngruppen i fyra mindre konstellationer om 2-4 deltagare.

_4.

Dela ut ett uppdrag for varje grupp.

Paminn barnen om att de dr detektiver som fétt 1

uppdrag av Agent Franka att spana efter sant som blivit

fel och vad som maste fordndras. Malet ar att alla barn ska trivas pa i er
verksambhet!

,_6. N

Genomfor spaningarna.




|_ 7.
Om ni har moéjlighet: 14t detektiverna utfora bonusuppdragen. Kom ihdg att ni
behover tid for reflektion med barnen efter varje uppdrag!

— 8 . —
Efter spaningarna ska ni ledare sammanfatta barnens svar och l6sningar, samt
bestimma hur ni ska utveckla verksamheten utifrdn barnens perspektiv. Forslag

pa hur ni kan fordndra och forbéttra hittar ni pd sidan 18.
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BARNEN, DISSAREN OCH AGENT FRANKA

EN GANG f0r inte sd linge sedan s beslutades det att alla barn skulle ha ritt
att leka och lira och vila. Alla barn hade ritt att ma bra och gora meningsfulla
saker pa sin fritid. Darfor var det viktigt att alla barn kidnde sig vilkomna 1 de
olika fritidsverksamheterna som fanns. S& var det bestamt!




MEN, plotsligt hdnde nigot ...

DISSAREN, en gra typ fran ett stort
kontor, borjade dka runt pa olika
fritids och stélla till det sé pass att
vissa barn slutade delta 1 aktiviteterna
dir, fast de egentligen ville vara med.

Dissaren tyckte nimligen att det var
kréngligt att ta hinsyn och hen var
bade lat och sndl. Dissaren tyckte inte
det gjorde nagot att barnen kdnde sig
otrygga, ovilkomna eller om ndgon
hamnade utanfor.

AGENT F “RANKA BE “HOVER
ER EXPERTH. JALP FOR ATT

|| SciuppoRAGEN
AGENT FRANKA

DISSAREN

NAR AGENT FRANKA fran
Perspektivbyrén horde detta stampade
hen med sina klackeskor, skruvade
sina mustascher och utropade:

"Jag maste samla barn fran hela
landet och sdtta stopp for Dissaren
innan det dr for sent!”

TILL SAKEN: Niska nu vara detektiver
och undersoka om Dissaren har varit
hir! Har hen ordnat sd att ndgra barn
inte kan vara med 1 aktiviteterna, fast de
vill? Vilka barn ar det 1 sa fall? Och vad
sdger ni sjdlva — kdnner ni er trygga och
vialkomna 1 er verksamhet?

10




representerade.

LAS MG
UPPDRAGSBESKRIVNING F(”)YT'
Ni som leder aktiviteten kan ldsa foljande beskrivning infor ey

/4 UPPDRAG 1: SPRAK & KOMMUNIKATION |

—

uppdraget, sd att ni vet vad det gar ut pa och vad som behover
forberedas innan barnen kommer.

INNEHALL: Uppdrag nr 1 innebir att barnen ska skapa en vilkomstskylt
som kan forstas av alla, och diskutera betydelsen av att flera sprik finns

MATERIAL: Papper, pennor, saxar, kritor m.m.

Tink pd att barnen,
sdrskilt de yngre, kan
behéva hjdlp med att ldsa
och férstd uppgifterna!

11
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ca 15 minuter UPPDP\I\G

SAMMANFATTNING & REFLEKTION MED BARNEN FFTEP\ UT\:()P\T

i

Efter att barnen utfort uppdraget kan ni samlas for ett
gemensamt samtal. Lat alla grupper presentera sina idéer.

FORSLAG PA DISKUSSIONSFRAGOR:

e Ni skulle hjdlpa Agent Franka att skapa vialkomstskyltar som kan forstas av
alla. Hur har det gétt? Be barnen visa och beritta!

e Kan ndgon av er fler sprak dn svenska? Hur siger man vilkommen pé det
spraket? Prova girna sjdlv att uttala orden enligt barnens instruktioner.

BARNENS TANKAR & KANSLOR KRING VERKSAMHETEN?

e Vilka sprik skulle ni sjdlva vilja ha pé skyltarna har?

e Varfor skulle det kunna vara viktigt med information pé flera sprak?

e Kanner ni er trygga och vdlkomna pé ert fritids?

e Finns det ndgot som skulle kunna goras béttre med tanke pé skyltar och sprak?

HAR BARNEN GJORT BONUSUPPDRAGET?

Barnen skulle forsoka hitta ndgot med en text som inte dr pd svenska!
Det kan vara en skylt, ett spel, en bok eller en film. Hur har det gdtt?
Vad betyder texten?

}_ FORANDRA & FGRBATT_RA __(IﬁﬁTNTE" } |

Pé sidan 18 hittar ni ledare forslag pa hur ni med hjilp av
barnens perspektiv forbdttrar er verksamhet.

12



“\J B

n UPPDRAG 2: TRIVSEL
i ) TSMG|

UPPDRAGSBESKRIVNING \ e
Ni som leder aktiviteten kan ldsa foljande beskrivning infor FOR‘S '
uppdraget, sd att ni vet vad det gar ut pa och vad som behover

forberedas innan barnen kommer.

L

INNEHALL: Uppdrag nr 2 innebir att barnen ska undersoka vilka platser de
trivs pd, respektive inte trivs pa, och vad det kan bero pa.

KALLOR: For att kunna utfora det hdr uppdraget behdver barnen fé rora

sig runt 1 lokalerna och undersoka olika miljoer. Girna bdde inomhus och
utomhus! Personalen behover bistd med hjdlp om vad som éar tilldtet och mojligt
att gora 1 verksamhetens lokaler.

ANTECKNINGAR: Barnen far girna anteckna (om de kan) men det dr &nnu
viktigare att ni vuxna skriver ner barnens upptackter. Ni kan anteckna medan
barnen undersoker eller 1 samtalet efterét.

50

-

NEN GUR

\3' \‘ - o 1= ‘

INCIR
\)\)D WRAWII-
Tdnk pd att barnen, 1NUTER
sdrskilt de yngre, kan p: CB 5 M
behéva hjilp med att lisa Tib* e
och férstd uppgifterna!

Cain 2

BEVIS: UPPDRAG SILUTFORT!
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- - ‘ -
SAMMANFATTNING & REFLEKTION MED BARNEN UPPDRAG

ca 15 minuter
Efter att barnen utfort uppdraget kan ni samlas for att ga igenom
svaren tillsammans. Ldt varje grupp fd berdtta om sina upptdckter.

FORSLAG PA DISKUSSIONSFRAGOR:

A. Ni skulle hjédlpa Agent Franka att hitta ni en plats som ni tycker om:
—> Varfor tycker ni om den?
—> Hur ser den ut?
—>Vad kan ni gora dar?

B. Ni skulle hjilpa Agent Franka att hitta en plats som ni inte tycker om eller
dir ingen av er trivs:
—> Varfor trivs ni inte har?
—> Hur ser platsen ut?
—> Vad saknas?

c. Vad fér ni1 gora 1 er verksamhet - hittade ni platserna som stod 1
uppdragen?

BARNENS TANKAR & KANSLOR KRING VERKSAMHETEN?

e Vad tycker ni om rummen 1 er verksamhet?

e Vad tycker ni om reglerna (bade skrivna och oskrivna) som finns i er
verksamhet?

e Ar det nigra regler ni inte tycker om eller skulle vilja ta bort?
Ar det ndgra rum/utrymmen som ni skulle vilja ta bort?
Ar det ndgra regler som ni skulle vilja ligga till?

HAR BARNEN GJORT BONUSUPPDRAGET?

Barnen fick i uppdrag att skapa helt nya platser - bade inomhus och utomhus,
som de sjdlva skulle trivas pd. Ldt barnen berdtta och visa. Kanske kan ni gora

om ndgot pd ert fritids, enligt barnens onskemdl?

FORANDRA & FORBATTRA
Pé sidan 18 hittar ni ledare forslag pa hur ni med hjilp av
barnens perspektiv forbattrar er verksamhet.

14




UPPDRAG 3: BARNENS RATTIGHETER

N

_4% _

forberedas innan barnen kommer.

UPPDRAGSBESKRIVNING , A%‘ A‘”(.
Ni som leder aktiviteten kan ldsa foljande beskrivning infor i-:()ibg“', )
uppdraget, sd att ni vet vad det gar ut pa och vad som behover W I

INNEHALL: Uppdrag nr 3 innebir att barnen ska ta reda pa sina rittigheter.

KALLOR: Barnen kan svara utifran vad de sjdlva tycker och/eller sa kan de
vuxna hjélpa till att ta reda pa fakta om barns rattigheter. Du som leder kan
med fordel ldsa pd om Barnkonventionen pd Barnombudsmannen.se.

ANTECKNINGAR: Barnen far anteckna (om de kan) men det dr dnnu viktigare
att ni som leder aktiviteten skriver ner barnens funderingar och resonemang.

Tink pd att barnen,
sdrskilt de yngre, kan
behéva hjdlp med att ldsa
och férstd uppgifterna!

15
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o7 —
SAMMANFATTNING & REFLEKTION MED BARNEN EFTER UTFORT

ca 15 minuter UPPDRI-\G

Efter att barnen utfort uppdraget kan ni samlas for —
gemensam genomgang. Ldt alla grupper berdtta om vad de skulle
undersoka och hur de tdanker kring sina rdttigheter.

FORSLAG PA DISKUSSIONSFRAGOR:

e Ni skulle hjilpa Agent Franka att ta reda pa vad som é&r era “réttigheter”. Vad
har ni hittat/bestamt?
e Vad har de vuxna svarat nér ni fragat dem?

HAR BARNEN GJORT BONUSUPPDRAGET?
Barnen skulle gora smd lappar och placera ut dem ddr det finns ndagot som de
gillar. Kanske vill de dela med sig av var de placerat sina lappar och varfor?

—_—

FORANDRA & FORBATTRA - _‘.ﬂ
Pé sidan 18 hittar ni ledare forslag pd hur ni med hjilp av G\_OM N1
barnens perspektiv forbattrar er verksamhet.

16




UPPDRAG 4: TILLGANGLIGHET

——
A LAS MIG

FORST!
. 'l
UPPDRAGSBESKRIVNING

Ni som leder aktiviteten kan ldsa foljande beskrivning infor uppdraget, sd att ni
vet vad det gar ut pd och vad som behover forberedas innan barnen kommer.

INNEHALL: Uppdrag nr 4 innebir att barnen ska granska tillgidngligheten for
personer med olika funktionsnedséttningar.

KALLOR: For att kunna utfora det hiar uppdraget behover barnen ha tillgang
till s& minga utrymmen som mojligt.

MATERIAL: Det gir att utfora uppdraget utan tillbehor men om ni till exempelvis
har en rullstol, horselképor, 6gonbindel och musikspelare sd dr det en bonus! Se 1
uppdragen hur tillbehoren ska anvidndas.

ANTECKNINGAR: Barnen far girna anteckna (om de kan) men det ar dnnu
viktigare att ni vuxna skriver ner barnens upptackter. Forsok att inte missa
nagot som ar viktigt for er verksamhet!

OBS: I detta uppdrag behovs profilkorten. Du som leder aktiviteten delar ut en
person till varje lag.

—
W
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Tink pd att b \ - -“
dnk pa a arnen, \-
sdrskilt de yngre, kan \j‘)\)\)\D\IX(J -‘ °
behéva hjdlp med att ldsa

och férstd uppgifterna!

17
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EFTER UTFORT
UPPDRAG

SAMMANFATTNING & REFLEKTION MED BARNEN

ca 15 minuter

Efter att barnen genomfort uppdraget kan ni samlas for att
gd igenom svaren tillsammans. Borja gdrna med att barnen far berdtta vilken
som var deras “person”.

FORSLAG PA DISKUSSIONSFRAGOR:

Ni skulle hjilpa Agent Franka att undersoka om lokalerna ar tillgdngliga for era
personer. Var det ndgot som var svart eller jobbigt for Awo, Eiri, Sam och Sally?
JA —>VAD? BERATTA!

Agent Franka undrar om det finns nadgot som gér att gora béttre
eller lattare for era personer 1 er verksamhet?

BARNENS TANKAR & KANSLOR KRING VERKSAMHETEN?

e VarfOr ar det viktigt att kunna ta sig runt 1 lokalerna?

e Hur kinner ni sjdlva — ar det ndgot ni tycker dr svart eller jobbigt hér?
e Kan alla barn delta 1 allt som hdnder 1 den hér verksamheten?

HAR BARNEN GJORT BONUSUPPDRAGET?

Barnen fick i uppdrag att hitta toaletter (och eventuellt omklddningsrum)
ddr deras personer kdnner sig trygga. Lat barnen berdtta och visa ifall de
gjort skyltar.

FORANDRA & FORBATTRA —
Pé sidan 18 hittar ni ledare forslag pd hur ni med hjilp av GLOM INTI:! |
barnens perspektiv forbattrar er verksamhet.

18



FORANDRA & FORBATTRA

R ——

ANALYSERA

Efter att uppdragen genomforts kan ni 1 verksamheten fundera 6ver vad

som framkommit 1 barnens svar och losningar. Analysera, reflektera och dra
slutsatser. Vad har barnen tyckt och kédnt? Vilka forslag pa fordndringar har de
delat med sig av? Vad fungerar/fungerar inte 1 verksamheten? Vilka mélgrupper
saknas? Vilka barn kédnner sig inte vilkomna eller inkluderade? Vilka barn kan
inte ta del av er verksamhet och varfor? Vad behover fordndras nar det géller
den fysiska miljon, utbudet och bemoétandet for att atgidrda problemen?

ANDRA

Diskutera sedan hur ni kan forbittra verksamheten utifran barnens spaningar
och era egna slutsatser. Hur och vad kan ni gora 1 praktiken for att fler barn ska
inkluderas 1 verksamheten? Det kan vara alltifrdn vildigt smé justeringar som
gér att genomfora péd en géng, till storre fordndringar som kraver mer resurser
1 form av tid och ekonomi. Ta gérna ett helhetsgrepp tillsammans med kollegor
och ledning om hur ni ska gora.

ENKEL MALL FOR ATGARDSPLAN:
Vad ar problemet?
Vad kan ni gora at det?

e Vem kan besluta om atgiarden?

e Nir ska det vara klart?

e Vem/vilka dr ansvariga for att dtgidrden utfors?
UPPFOLJNING

Nar det gatt en tid bor ni folja upp och utviardera spaningarna, analysen och
atgdrderna. Kan ni se nagon skillnad och 1 sa fall: har det blivit béttre, har fler
barn inkluderats 1 er verksamhet? Ta med er erfarenheterna som metoden gett
er och anvédnd dessa ndr ni upprepar Perspektivbyran. Det ar viktigt att hilla
koll och fortsitta proval!

19



BI\RNI(()NVIENTI()NEN

BARNKONVENTIONEN blev lag den 1 januari 2020 och finns for att stdrka barns
manskliga riattigheter — hemma, i skolan och pa fritiden. Lagen siger:
® Att barn ér egna individer

® Att barn har egna rittigheter

® Att barn inte ar foréldrars eller andra vuxnas dgodelar %

TIPS PA MER LASNING FINNS PA:

Barnombudsmannen.se - om barns och ungas rittigheter och intressen utifran
FN:s konvention om barnets rittigheter.

Barnets rdtt (2019) - en grundldggande introduktion 1 barns rittigheter. Boken ges
ut av Sensus Studieférbund och MR-fonden. Den finns att bestélla pa sensus.se.

Rditten till din berdittelse — normkreativa metoder och brytiga bocker for barn
och bibliotek (2018). Boken finns att bestilla pa BTJ Forlag.

P4 perspektivbyran.nu hittar ni en enklare utbildning i barnkonventionen.

3

I)ISI(RIMINIERI&GSLI\GEN

I DISKRIMINERINGSLAGEN beskrivs det skydd som individer har mot att bli
utsatta for diskriminering. Lagen ger ocksa stod 1 hur verksamheter kan arbeta
framjande for lika rattigheter.

I sin vardag befinner sig barn 1 forskola och skola, men ocksa pd olika

kultur- och fritidsarenor. Barn och unga som utsitts for diskriminering 1 de
sammanhangen behandlas simre dn andra for att de exempelvis har en viss
hudfirg, ett visst kon, eller en viss sexuell ldggning. Det kan rora sig om direkta
trakasserier, men det kan ocksa upplevas som diskriminerande att bli utestingd
pa grund av att den fysiska miljon eller bemotandet inte dr anpassat. Deltagande
kan d4 inte ske pa lika villkor.

Arbetet med att forebygga och motverka diskriminering beror oss alla!
Las mer pa diskrimineringsombudsmannen.se eller besok perspektivbyrén.nu
for en enklare utbildning 1 diskrimineringslagen.

20



perspektivbyran.nu

Har kan ni hitta fler tips, metoder och utbildningar!

RATTIGHETS

= CENTRUM JEIED ALLMANNA
Sensus VASTERBOTTEN A




